Lieu : « La Source », 1 rue Forel, a Estavayer-le-Lac

Nombre de participants : 10 au minimum. 14 au maximum
Prix : 3000.— par participant. Tout inclus, sauf les déplacements.
( Entretien Présentation du projet dans [’institution,
Formation en résidence avec nuits et repas. Visites accompagnées)

Conditions d’admission :

. Travailler dans une institution médico-sociale ou
socio-éducative.( Exceptions possibles, & convenir
avec ’association )

. L’institution s’engage comme partenaire de la formation, et de la mise
en pratique régulicre du clown apres la formation.

. Les clowns formés et leur institution deviennent membres de 1’associa-
tion, et bénéficient d’une offre constante de formation continue et
d’enrichissement de la pratique de clown.

Information :
Association Auguste / info@auguste.ch / Tel : 022 321 01 43

Inscription :
Formulaire d’inscription sur www.auguste.ch / formation de base

Pour vous faire une idée de notre pratique, une série de
rencontres filmées est en ligne sur le site www.auguste.ch

Formation de base au clown en institution

10eme volée : 2014-2015

clown en institution »

forme des clowns a la
rencontre de résidants et de
leurs proches dans les
¢tablissements pour

personnes ageées

A“ gu E‘)t(/_ L’ Association « Auguste,

en 1nd h%u Fon_

ou en situation de handicap

Formation en alternance

17 journées résidentielles a La Source, a Estavayer
« 22 au 26 septembre 2014
29 septembre au 3 octobre 2014
e 20 au 24 avril 2015
e 4et5 février 2016, avec Sabine Michelin Pigeon

9 visites accompagnées en clown dans les 32 institutions
membres de 1’association.




Le contenu de cette formation ne cesse d’€étre
amélioré au fil du temps.

Il est le fruit d’une diversité de collaborations
Successives :

. Christian et Francoise Moffart, créateurs du
clown relationnel, institut de 1’art, clown et
thérapie, bas¢ a Liege en Belgique.

« Eddy Blandenier, fondateur de 1’association
Auguste, puis de 1’association Arc-en-Jeu.

«  Anne Lanfranchy et Isabelle Chillier,
de I’association Hopiclowns.

« Yve Stocklin, directrice du «Theater und
Clownschule » a Bale.

« Etsurtout : Jean-Bernard Bonange, co-
fondateur du Bataclown, formateur de la pratique
de clown comme intervention sociale.
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Heureux qui,
comme le clown,
met son €tre en jeu
au cceur de la rencontre

Pourquoi former des collaborateurs au clown ?

Parce que le clown apporte...
« Un art d’étre intensément présent dans la rencontre.

« Une capacité a improviser avec sensibilité dans
I’instant partagé, avec les résidants, leurs proches et le
personnel.

- Une fantaisie, une poésie qui transforment le quoti-




